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A OSZCZEDZANIE | PPK

raport z badan




CEL BADANIA

Jakie sg postawy najmtodszego pokolenia
pracownikéw (Millenialsow) wobec:

@® Oszczedzania?

@® Emerytury?

@® Pracowniczych Planow Kapitatowych?
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NARZEDZIA BADAWCZE

Zapytalismy 337 oséb urodzonych w latach
1982 - 2000, wykorzystujac:

Wywiady swobodne ze standaryzowang
listg poszukiwanych informacji (25)

Ankiety audytoryjne oraz
ankiety internetowe (312)

Badanie zostato zrealizowane przez Instytu Millenials,
pod kierownictwem dr tukasza Srokowskiego,
we wspotpracy z PFR TFI.
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MAJA POCZUCIE NIESTABILNOSCI SWIATA

,Swiat jest W swiecie naszych
bardzo rodzicow byto mnigj
niepewny” zagrozen niz
W haszym”

,Nie mozna
przewidziec, co
bedzie za 10 lat”

Wywiady swobodne ze standaryzowang .«

listg poszukiwanych informacji (25) MII\/\’\\ILSLTET\J—II—AULZ B PFRTFI




POSTRZEGANIE OSZCZEDNOSCI

Dla Millenialsow oszczednosci muszg by¢ nhamacalne
- jezeli sg abstrakcyjng obietnicg, nie budzg ich zaufania.

Jako realne i namacalne postrzegajg takie oszczednosci,
z ktorych moga w kazdej chwili skorzystac - albo
przynajmniej sprawdzic ile ich maja.

Oczekujg mozliwosci podgladu stanu konta w aplikacji
na telefon.

Wywiady swobodne ze standaryzowang - ql
listg poszukiwanych informacji (25) e B PFRTFI




POSTRZEGANIE OSZCZEDNOSCI

Podchodzg do finansdw i inwestowania
ostroznie i pragmatycznie.

Traktujg jako ,bezpieczne”’, wytgcznie
pienigdze nad ktorymi majg bezposrednia
kontrole, albo chociaz nadzér.

Wywiady swobodne ze standaryzowang .«
INSTYTUT

listg poszukiwanych informacji (25) MILLENIALS B PFRTFI
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Widzg wartosc oszczedzania i starajg sie to robic




MAJA PLANY NA ZYCIE NA EMERYTURZE

W tym momencie wiem doktadnie, gdzie konkretnie chciatbym mieszkac
na starosc, w wieku lat 60-70. Moja rodzina ma taki las w moich rodzinnych
stronach i mysle, ze to jest to miegjsce. (student, lat 22)

Chce wybudowac dom pod Wroctawiem i przez kilka lat chce w nim mieszkac.
Potem chce mieszkac w X (miasteczko 4,5 tys. mieszkancow), bo tam sie
wychowatem, sg gory i tak dalej. Teraz mieszkam we Wroctawiu, bo studia,
dostepnosc pracy itd. (wspotwiasciciel lokalu gastronomicznego, lat 24)

W przysztej pracy widze kilka opcji - jedna w Polsce, druga za granica.
Zaktadajac, ze wszystko przejdzie tak jak bym chciata, to bedzie za granicag
przez iles lat a potem bym wrocita do Polski. Mam nadzieje, ze przez ten czas
prawo sie zmieni na tyle, ze bede wiecej zarabiac¢ w Polsce - wtedy mogtabym
zostac w Polsce. (studentka medycyny, lat 22)

o &

e B PFRTFI




PODEJSCIE DO OSZCZEDZANIA
ANKIETOWANYCH %

- .

11,53% 2,2% 63,9% ‘ 22,6%

Nie moge Nie chce N-REG REG

- X
Legenda: N-REG - Oszczedzanie Nieregularne, REG - Oszczedzanie Regularne M!I\/\’\\ILSLTET\J‘II—AULZ B PFRTFI



% OSZCZEDZANYCH MIESIECZNIE
PIENIEDZY PRZEZ ANKIETOWANYCH

9,4% 29,8% 30,7% ( 14,1%
Nic 1-10 ‘ 14,1 21-30

y . -
0,9% 4 4% 4.7%
31-40 41-50 50«<

M. B8 PFRTFI
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Nie wierzg w panstwowag emeryture




PERSPEKTYWA EMERYTURY
W OPINII ANKIETOWANYCH %

2,8% 24,5%

PE PE+B

50,1%

Legenda: PE - Tylko panstwowa emerytura, PE+B - Panstwowa emerytura, ktora bedzie

za niska na pokrycie kosztow zycia, PE+O - Panstwowa emerytura uzupetniania PV
INSTYTUT

wtasnymi oszczednosciami, O - Utrzymywanie sie tylko z wtasnych oszczednosci. MILLENIALS B PFRTFI
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Jeszcze nie wszyscy wiedzg na czym polega PPK,

ale po zapoznaniu sie wiekszos¢ ocenia pozytywnie




SWIADOMOSC ISTNIENIA PROJEKTU OCENA PROJEKTU PPK
PPK WSROD ANKIETOWANYCH % PRZEZ ANKIETOWANYCH %

31,5%

Sredni
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DEKLAROWANY PRZEZ ANKIETOWANYCH
POZIOM OSZCZEDNOSCI NA RZECZ PPK %

20,1% 28,5%

2% ‘ 3% 4%

M. B8 PFRTFI



REAKCJA ANKIETOWANYCH NA DOBROWOLNE
PODNIESIENIE PRZEZ PRACODAWCE WKtADU
NA RZECZ PPK PRZEZ PRACOWNIKA %

37,6% 38,2%

24,1%

Obojetnosc

Aprobata
| podziw

Aprobata

M. B8 PFRTFI



WNIOSKI

Millenialsi nie ufajg swiatu, nie czuja, ze jest on
bezpiecznym miejscem. Jednoczesnie sg petni
optymizmu i poczucia sprawstwa, jezeli chodzi
o ich wtasne sciezki zycia.

Najbardziej cenig szczerosc i autentycznosc.
Najmniejsza rysa na tych wartosciach,
powoduje z ich strony emocjonalne wycofanie.

Ich decyzja do emocjonalnego zaangazowania
w PPK opierac sie bedzie na ich poczuciu
zaufania do panstwa - a jednoczesnie moze to
zaufanie wspierac, jezeli proces wdrazania PPK
bedzie w ich ocenie transparentny i uczciwy.
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PODSUMOWANIE

Millenialsi chcg i potrafig oszczedzac pienigdze. Robig to
rozsgdnie i w przemyslany sposob. Majg jednak wybor - moga
oszczedzac wspolnie ze swoim panstwem, lub mogg robic to
indywidualnie i niezaleznie. Dotychczas wybierali te drugg
droge, bo byta blizsza ich wartosciom: bezpieczenstwu,
transparentnosci, bezposredniej kontroli nad swoim losem.
Moga zaufac panstwu i zaangazowac sie w PPK, ale nie
Mmusza. | decyzja ta bedzie oparta w wiekszej mierze na

wartosciach i emocjach, a nie na racjonalnosci ekonomiczne.
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